
 
 
DAVID M. ARROYO DELGADO 
 
 
 

I. INFORMACIÓN PERSONAL 

      
Profesional de la Carrera de Ing. Ambiental y Recursos Naturales, con deseo de ser 
parte de una organización que tenga un fuerte rol competitivo en su sector con 
el fin de lograr un crecimiento personal tanto en el Desarrollo Personal como en la 
consolidación de valores. Habilidad para trabajar con desempeño . Fácil de 
interactuar a todo nivel.  

 

II. DATOS PERSONALES 

 
Nombre   : David Máximo Arroyo Delgado 
DNI   : 46820270 
Fecha de nacimiento : 17 de Diciembre de 1991 
Edad   : 30 Años 
Residencia  : Mz.92 Lt 27 Juan Pablo II, Los Olivos, Lima 
Teléfonos  : 949166824 /960764484 
Correo electrónico : david.arroyo.d@gmail.com 
 

 

III. FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
Educación superior : Universidad Nacional del Callao 
     Ing. Ambiental y Recursos Naturales (Bachiller) 
 

IV. EXPERIENCIA LABORAL 

 
 

LIDERA EHSQ   
Cargo:  Encargado de Operaciones ESH - SSOMA 
Tiempo: Ene 2017 – Actualidad 

 
 Implementación de sistemas de Gestión se SST, MA y Responsabilidad Social 

a empresas de distintos rubros. 
 Implementación de Ley de SST vigente en empresas. 
 Implementación de documentos, asesoría y afrontamiento en comparecencias 

ante SUNAFIL.  



 •Mantenimiento d e l  sistema de gestión de ley de SST en Empresas 
(tercerización). 

 Capacitación a personal de empresas en temas relacionados a SST y Medio 
Ambiente. 

 Implementación de documentación y Afrontamiento frente a 
homologaciones de SGS, HODELPE.  

 Responsable de gestionar y dirigir Monitoreos ocupacionales y ambientales, 
elaboración y revisión de informes. 

 Revisión de informes de monitoreo Ocupacional y Ambiental. 
 Elaboración de Procedimientos e instructivos en uso de equipos y monitoreos en 

campo. 
 Visitas técnicas a campo y licitaciones para proyectos de Higiene ocupacional y 

ambiental. 
 Elaboración de planes de trabajo y coordinación para ejecución de proyectos. 
 Gestión con laboratorios de análisis, cadenas de custodia, plazos y reportes. 
 Capacitador en uso de equipos de Higiene ocupacional y ambiental.  
 Gestión en controles de ingeniería para minimización de riesgos. 
 Elaboración de Documentos específicos para cumplimiento de ley y de los sistemas 

de Gestión en SSOMA. 
 

QUANTA SERVICES PERÚ 
Cargo:  Supervisor SSOMA (Emergencias BT/MT) 
Tiempo: Abr 2019 – Feb 2020  

 
 Realizar inspecciones diarias en campo para detectar y asistir a la línea de 

mando en los desvíos detectados. 
 Realizar la inducción de seguridad al personal nuevo. 
 Brindar capacitaciones de seguridad a las áreas designadas, según el plan de 

capacitaciones anual. 
 riesgos de su servicio. 
 Realizar informes semanales y mensuales de Prevención de Riesgos. 
 Generar estrategias para minimizar los desvíos observados semana a semana 

dentro de las actividades de trabajo de su 
 servicio. 
 Soporte en investigación de accidentes. 
 Supervisar las prácticas de trabajo diario de los trabajadores y terceros, 

evaluando el cumplimiento de los requisitos del 
 Plan y Reglamento de SST. 
 Asesorar al trabajador y supervisor en campo en el uso de las herramientas de 

gestión e implementación de controles para minimizar los riesgos. 
 Concientizar y reforzar en el personal el comportamiento seguro como parte de 

sus labores de trabajo. 
 
 

CONSORCIO CAM LIMA - ENGIE  
Cargo:  Supervisor de Prevención de Riesgos y M.A. (Emergencias BT/MT) 
Tiempo: Nov 2018 – Abr 2019  

 
 Realizar inspecciones diarias en campo para detectar y asistir a la línea de 

mando en los desvíos detectados. 
 Realizar la inducción de seguridad al personal nuevo. 



 Brindar capacitaciones de seguridad a las áreas designadas, según el plan de 
capacitaciones anual. 

 riesgos de su servicio. 
 Realizar informes semanales y mensuales de Prevención de Riesgos. 
 Generar estrategias para minimizar los desvíos observados semana a semana 

dentro de las actividades de trabajo de su 
 servicio. 
 Soporte en investigación de accidentes. 
 Supervisar las prácticas de trabajo diario de los trabajadores y terceros, 

evaluando el cumplimiento de los requisitos del 
 Plan y Reglamento de SST. 
 Asesorar al trabajador y supervisor en campo en el uso de las herramientas de 

gestión e implementación de controles para minimizar los riesgos. 
 Concientizar y reforzar en el personal el comportamiento seguro como parte de 

sus labores de trabajo. 
 

AYB SSOMA.   
Cargo :          Analista de Campo  
Tiempo:          Mar 201 5 – Nov 2018 
 

 Monitoreos de agentes físico, químicos, biológicos y disergonómico.  
 Monitoreos ambientales (Aire, agua, ruido y suelo) 
 Elaboración de informes ocupacionales y ambientales 
 Llenado de cadenas de custodia  
 Elaboración de plan de trabajo para monitoreos. 

  
COBRA PERÚ S.A. - ENEL 
Cargo : Supervisor SSOMA 
Tiempo: Ene 2016 – Dic 2016 

 
 Capacitaciones al personal en Temas de Seguridad y Medio Ambiente 
  Elaboración de Evaluación de Riesgos a Nivel Grupal (ATS) 
 Actualización de Matrices IPER e IAEI, Requisitos Legales.  
 Supervisión de Trabajos Eléctricos (ENEL)  
 Elaboración de Reportes Semanales y Mensuales.  
 Actualización de Procedimientos de Trabajo Seguro  
 Actualización de Reglamento Interno de Seguridad  
 Investigación de Accidentes.  
 Supervisar los Trabajos de Alto Riesgo. 
 Inspección de Herramientas, Materiales y Equipos.  
 Reportes en mejoras a los procesos.  
 Responsable en Auditorias. 

 
 
KIMBERLY CLARK S.R.L  
Cargo : Practicante EHS 
Tiempo: Dic 2014–  Dic 2015 
 

 Capacitador en temas de seguridad (programa anual)  
 Dictado de Inducción de ingreso a Planta  
 Gestor del programa Safety Star (Premio RIMAC en seguridad) 



  Gestor de Herramientas de gestión ( Housekeeping, Condiciones Físicas y 5S; OPTs e 
IPs, etc)  

 Revisión de Equipos y Herramientas.  
 Gestión y organización de eventos de Seguridad y Medio Ambiente 
 Elaboración de KPIs y reportes para SCSST  
 Elaboración de Reporte corporativo en medio ambiente (Agua, energía, producción, 

Residuos sólidos).  
 Supervisión en trabajos de Alto riesgo (Trabajos en Altura, Caliente, Izaje de cargas, 

Lototo, E. Confinados) 
 Supervisión en la disposición de Residuos Peligrosos.  
 Participación en Auditoria a Contratistas.  
 Actualización de PFRA (IPER y SGA) 
 Actualización y mejora de Matrices de Gestión de la Seguridad y Medio Ambiente 
 Gestor del programa “Recíclame, Cumple tu papel”  
 Toma de Exámenes de riesgo a personal contratista y KC. 
 Participación en inspecciones a equipos contra incendio. 
 Otras funciones designadas 

 
 
ETERNIT SAC 
Cargo : Prevencionista de Riesgos 
Tiempo: Ene 2014 – Sep 2014 
 

 Proceso: Transporte y Descarga de cemento a presión alta  
 Dictado de Charlas de 5 minutos  
 Elaboración de Evaluación de riesgos a Nivel Grupal (ATS)  
 Elaboración de Matriz IPERC  
 Elaboración de Procedimiento de Trabajo  
 Elaboración de Registros del SGSST  
 Elaboración de Reglamento Interno de Seguridad  
 Supervisar los Procedimientos de Trabajo. 

 

V. FORMACIÓN ACADÉMICA COMPLEMENTARIA 

 
 Programa Arc Gis 10.0  
 Diplomado en Sistema de Gestión Ambiental: ISO 14001 Analista en Sistema de Gestión 

ISO 14001. 
 Diplomado en Sistema de Gestión de Salud y Seguridad en el Trabajo: OHSAS18001 
 Analista de Sistema de Gestión OHSAS18001 
 Monitoreo Ambiental: Monitoreo de Aire, Ruido, Agua, Suelos. 
 Conferencias en Salud y Seguridad en el trabajo Trabajos en Altura - SGS 
 Curso de Trabajos en altura, realizado por la empresa SGS DEL PERÚ SAC, con una 

duración de 8 horas. 
  Identificación de Peligros, Evaluación de Riesgos y Medidas de control 
 Metodología IPERC, Linea Base, Continúo y Especifico Curso Taller- IEHSA SAC - 

Universidad Nacional Del Callao 
 Curso: Ergonomía Laboral – OH LAB 
 Curso Teórico - Práctico, en Agentes Físicos, Químicos, Biológicos, Riesgos 
 disergonómico, Factores Psicosociales – Ingenieros Ambientales SAC. 
 Estudio de Impacto Ambiental - PUCP 
 Elaboración de Estudios de impacto ambiental en los diversos rubros, de acuerdo a los 

componentes físicos, biológicos y socioeconómicos. De acuerdo a la normativa 
vigente y herramientas que complementan un estudio de calidad. 



 Auditoria en Seguridad y Salud Ocupacional 
 Objetivos, procesos, documentación, técnicas, informes, casos. Trabajos de AltoRiesgo 
 Trabajos en Altura Trabajos en Caliente Trabajos en Izaje de Cargas Trabajos de 

Bloqueo, rotulado y Prueba. (LOTOTO) Trabajos en Espacios Confinados Trabajos 
Eléctricos Trabajos con Explosivos MATPEL Primeros Auxilios 

 Capacitación en primeros Auxilios dentro de la empresa Kimberly Clark. 
 Seguridad Basada en el Comportamiento - RIMAC Seguros 
 Funciones y Responsabilidad del Comité de SST Brand Consultores 
 Seguridad Eléctrica TECSUR - Nivel Básico y Avanzado  
 Procedimiento Inspectivo y Sancionador en SST-SUNAFIL Lidera EHSQ 
 Auditor Interno - OHSAS 18001 

 



 

 

Rio Oxapampa Nro. 546, Urb. Los Ficus Lima - Lima – Santa Anita.  

Teléfonos: 964368738 / 978267093 / 01 772 4303 

Página web: www.ssomaservicios.com / E-mail: informes@ssomaservicios.com 
 

 

A Y B SSOMA SERVICIOS SAC 

 
CERTIFICADO DE TRABAJO  

 

El que suscribe Ing. ALEX PALOMINO DÍAZ identificado con DNI Nro. 42554352, Gerente General 

de la Empresa A Y B SSOMA SERVICIOS S.A.C. con Nro. de RUC 20601933391, ubicado en la 

Rio Oxapampa Nro. 546, Urb. Los Ficus, Lima - Lima - Los Olivos. 

CERTIFICA: 

Durante su permanencia en la empresa, el trabajador ha demostrado capacidad, puntualidad, 

eficiencia, responsabilidad y dedicación en el desarrollo de sus funciones. 

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que estime por conveniente. 

 

Lima, 18 de junio del 2021 

Atentamente. 

 

 

 

 

 

 

ING. ALEX PALOMINO D. 

GERENTE GENERAL 

Que, DAVID MAXIMO ARROYO DELGADO, identificado con DNI Nro. 46820270, laboró en la 

Empresa, desempeñando en el puesto de ANALISTA DE HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE, desde 

el 15 de marzo del 201 al 15 de noviembre del 205
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